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CONTRATTO INTEGRATIVO D’ISTITUTO A.A, 2018-2021

Al SENSI DELLUART. 6 DEL C.C.N.L. DEL 16 FEBBRAIO 2005
COSI COME MODIFICATO DAL C.C.N.L. 04 AGOSTO 2010 e DAL C.C.N.L. DEL 19 APRILE 2018

Tra

Il Conservatorio “S. Cecilia” di Roma nelle persone del

M*® Roberto Giuliani in qualita di Direttore

componenti della R.S.U.

M® Sandro De Blasio %}MW TR
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M® Franco Antonio Mirenzi

M° Angela Naccari %&;&/5////&\ -

Sig.ra Roberta Planargia assente

M® Gianluca Ruggeri e ? assente
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le ©0.SS. firmatarie del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro sottoscritto in data 19.04.2018:
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| giorno 11 del mese di dicembre dell'anno 2020, alle ore 20.00, in riunione convocata su piattaforma Zoom
a seguito delle disposizioni normative anti Covid,
tra
la parte pubblica, costituita dal Direttore,
e
la parte sindacale costituita dalla R.S.U. e dalle 00.S5. firmatarie del Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro sottoscritto in data 19.04.2018

ai sensi dell’articolo 1, comma 2 del Contratto Integrativo d'Istituto 2018/2021
a seguito delle comunicazioni del Direttore

VIENE CONCORDATO QUANTO SEGUE

Con riferimento a quanto previsto nel vigente Contratto Integrativo diIstituto valido per il triennio
2018/2021 e relativamente all’a.a. 2019/2020, si concorda di operare una variazione delle somme, per la
necessaria compensazione tra le attivita svolte con un carico di lavoro maggiore e le attivita svolte in misura
minore causa pandemia, per mezzo di una ridistribuzione di risorse all'interno di quelle assegnate al
personale T.A,, tra il personale coadiutore e il personale assistente.

In considerazione del particolare andamento dell’anno accademico 2019/20, a seguito della situazione
pandemica, nonché dei nuovi assetti del personale, si conviene quindi di operare attraverso uno

spostamento delle risorse in termini percentuali nella misura del 5%.

Pertanto, per la retribuzione delle attivita aggiuntive e degli incarichi del personale Tecnico Amministrativo
relativi all'a.a. 2019/2020,

al personale coadiutore sono assegnate il 64% delle risorse complessivamente destinate al personale T.A.
in luogo del 69% assegnate nell’a.a. 2018/2019;

al personale assistente sono assegnate il 36% delle risorse complessivamente destinate al personale T.A. in

luogo del 31% assegnate nell’a.a. 2018/2019.

Per quanto riguarda la Didattica a distanza e la Didattica digitale integrata, si fa riferimento alle procedure
per 'utilizzo della piattaforma Moodle, appositamente esemplata sulle necessita dell’Istituzione, e messa
gratuitamente a disposizione degli studenti e dei docenti. | tutorial sono disponibili nella home page del sito

del Conservatorio www.conservatoriosantacecilia.it
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Per quanto riguarda la gestione dell'emergenza pandemica, si fa riferimento al “Protocollo diintesa per la

regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento dells diffusione del virus Covid-19 negli

ambienti di lavoro (versione 12 settembre 2020) - Informativa e procedure di sicurezza per i lavoratori alla

ripresa delle attivitd”, gia concordato e consultzbile sul sito 2ll’indirizzo internet

https://www.conservatoriosantacecilia.it/home-2-3/2020-09-12-protocollo-aggiornato-conservatorio-anti-

covid-riavvio-lezioni/

Con riferimento all’art. 15 del Contratto integrativo d'istituto 2018/2021, si adotta la seguente nuova

formulazione: “Art. 15 (Biblioteca) Tenuto conto della peculiare natura della Biblioteca del Conservatorio,

che prevede il servizio al pubblico e il supporto alle attivits didattiche, il piano delle attivita della biblioteca

e 'organizzazione di lavoro del personale T.A. utilizzato in Biblioteca & adottato dal Direttore del

Conservatorio, sentito il Direttore Amministrativo per |z parte del personale.”

IL TAVOLO CONCORDA

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 11 dicembre 2020
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